
REFERENT HARCELEMENT SEXUEL 
ET VIOLENCES SEXISTES 

Responsables ressources 
humaines des établissements 
et sociétés de plus de 11 
salariés

I- Définir les notions de harcélement sexuel et de 
violences sexistes 

II- Maîtriser le cadre législatif 

III- Identifier les comportements d’harcément sexuel et 
de violences sexistes 

IV- Prévenir les situations de danger 

V- Agir face à un cas d’harcèlement sexuel ou de 
violences sexistes 

PROGRAMME

TARIFS : 450 €

•	 Exposé de l’état du Droit
•	 Retour d’expérience
•	 Questions/Réponses avec les 

participants
•	 Supports pédagogiques

•	 My-Kim Yang-Paya, Avocate associée
•	 Manon Boinet, Avocate à la cour

PUBLIC CONCERNÉ

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE

INTERVENANTS

DATE : Jeudi 13 juin 2019
9h30 - 12h30


